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Preambulé

Loudcom Media - Radio ENERGY angazhohet pér té vepruar né pérputhje me
parimet e integritetit, transparencés dhe pérgjegjésisé shogérore. Ky Kod i Etikés
pércakton vlerat dhe standardet e sjelljes pér té gjithé punonjésit, bashképunétorét
dhe partnerét tané, duke u bazuar né modelet mé té mira té industrisé mediatike dhe
né pérputhje me Ligjin 97/2013 ‘Pér mediat audiovizive né Republikén e

Shqipérisé’ dhe Ligjin nr. 30/2023, daté 13.04.2023.

1. PARIME DHE VLERAT THEMELORE

1.1. Respektimi i ligjit dhe transparencés

Radio ENERGY respekton legjislacionin né fuqi dhe rregulloret pérkatése qé
rregullojné sektorin mediatik, duke pérfshiré Ligjin 97/2013 dhe Ligjin nr. 30/2023.
Ne promovojmé transparencén né té gjitha veprimtarité tona dhe angazhohemi pér
njé komunikim té drejté dhe té sinqerté.

1.2. Pavarésia dhe paanésia editoriale

Radio ENERGY garanton pavarésiné dhe paanésiné e informacionit té ofruar. Ne nuk
lejojmé ndikime politike, ekonomike apo ideologjike qé té cenojné integritetin toné
editorial.

1.3. Respektimi i dinjitetit njerézor dhe mosdiskriminimi

Ne respektojmé dinjitetin e ¢do individi dhe nuk tolerojmé asnjé formé té
diskriminimit bazuar né gjini, moshé, racé, etni, besim fetar, orientim seksual, aftési
té kufizuara apo status socio-ekonomik.



1.4. Pérgjegjésia sociale

Si njé media me ndikim né shoqéri, ne angazhohemi pér té promovuar vlera pozitive,
respekt pér mjedisin dhe zhvillim té qéndrueshém.

2. STANDARDET E SJELLJES

2.1. Pavarésia dhe ndershmeéria e lajmeve

Punonjésit tané duhet té sigurojné qé informacioni i transmetuar té jeté i sakté, i
verifikuar dhe i ekuilibruar. Fake news, manipulimi i fakteve apo pérhapja e
informacionit té rremé jané té ndaluara rreptésisht.

2.2. Mbrojtja e privatésisé dhe té dhénave personale

Ne respektojmé té drejtén pér privatési té individéve dhe jemi té kujdesshém né
trajtimin e té dhénave personale, né pérputhje me rregulloret kombétare dhe
ndérkombétare mbi mbrojtjen e té dhénave.

2.3. Pérgjegjésia ndaj dégjuesve

Programet tona duhet té jené té pérshtatshme pér audiencén dhe té shmangin
pérmbajtje té démshme, gjuhé fyese apo promovimin e dhunés dhe sjelljeve té
papranueshme shogérore.

2.4. Komunikimet me natyré tregtare

Né pérputhje me Nenin 42 té Ligjit 97/2013, komunikimet me natyré tregtare pér
pijet alkoolike, si dhe ato pér produktet ushqimore qé pérmbajné substanca té
démshme pér shéndetin fizik té fémijéve, duhet té jené né pérputhje me standardet e
pércaktuara nga autoritetet pérkatése dhe nuk duhet té ndikojné negativisht né
shéndetin dhe miréqgenien e audiencés soné.



3. MJEDISI I PUNES DHE ETIKA PROFESIONALE

3.1. Respekti dhe bashképunimi

Té gjithé punonjésit dhe bashképunétorét e Radio ENERGY duhet té respektojné
njéri-tjetrin dhe té promovojné njé kulturé pune té bazuar né bashképunim, respekt
dhe etiké profesionale.

3.2. Konflikti i interesit

Punonjésit duhet té shmangin situata qé mund té krijojné konflikte interesi dhe té
raportojné ¢do situaté qé mund té ndikojé né paanésiné e tyre profesionale.

3.3. Pérdorimi i burimeve té kompanisé

Burimet dhe asetet e Radio ENERGY duhet té pérdoren me pérgjegjési dhe vetém pér
géllime profesionale. Keqpérdorimi i tyre pér interesa personale apo té paléve té treta
éshté i ndaluar.

4. ZBATIMI DHE SANKSIONET
4.1. Pérgjegjésia pér zbatimin e Kodit té Etikés

Té gjithé punonjésit dhe bashképunétorét kané detyrimin té respektojné dhe zbatojné
kété Kod Etike. Menaxhmenti éshté pérgjegjés pér promovimin dhe monitorimin e
zbatimit té tij né pérputhje me Nenin 30/2 té Ligjit 97/2013.

4.2. Mekanizmat e raportimit

Punonjésit mund té raportojné ¢do shkelje té mundshme té Kodit té Etikés pérmes
kanaleve té dedikuara dhe né ményré konfidenciale. Asnjé punonjés nuk do té pésojé
pasoja negative pér raportimin e ndershém té sjelljeve té papérshtatshme.

4.3. Masat disiplinore

Cdo shkelje e kétij Kodi do té trajtohet me seriozitet dhe mund té ¢ojé né masa
disiplinore, pérfshiré paralajmérime, pezullime apo shképutje té kontratés, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe rregullat e kompanisé.



4.4. Monitorimi dhe publikimi

Né pérputhje me Nenin 30/2, pika 3 té Ligjit 97/2013, ky Kod Etikés do té publikohet
né fagen elektronike té Radio ENERGY dhe do té monitorohet rregullisht pér té
siguruar pérputhshmériné dhe efektivitetin e tij.

5. TE FUNDIT

Ky Kod i Etikés éshté njé dokument, i cili mund té rishikohet dhe pérmirésohet sipas
nevojave té Radio ENERGY dhe ndryshimeve ligjore apo etike né industriné
mediatike. Pér ¢do paqartési apo pyetje, punonjésit duhet té drejtohen tek
menaxhmenti ose departamenti pérkatés i etikeés.
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